
 

 

Stadtschule 
 
Die Stadtschule Chur ist die grösste öffentliche Schule im Kanton Graubünden. Ihr 
Angebot umfasst alle Schulstufen vom Kindergarten bis zur Sekundarstufe I. 
Spezielle Angebote sind zweisprachige Klassen Deutsch/Italienisch und 
Deutsch/Romanisch, Sprachintegrationsklassen, Timeoutklassen und Talentklassen 
Musik & Sport auf der Sekundarstufe I. Ebenfalls zur Stadtschule gehören die 
Schulsozialarbeit sowie die schulergänzende Kinderbetreuung (Kindertagesstätten). 
  
An der Stadtschule Chur werden über 3'310 Schülerinnen und Schüler von rund 
435 Lehrpersonen in 14 Schuleinheiten unterrichtet. Jede Schuleinheit wird von 
einem Schulleiter bzw. einer Schulleiterin geführt. Die Schuldirektion sowie die 
Schulleitungen nehmen gemeinsam die operative Verantwortung und Entwicklung im 
Kerngeschäft "Unterricht" der Stadtschule wahr. 
 
Auf 1. August 2024 bzw. nach Vereinbarung suchen wir eine/n 
 

Vizedirektor/in Zyklus 3, 80 % 
 

Ihre Aufgaben 

• Zusammenarbeit innerhalb der Schuldirektion, Unterstützung der 
Schuldirektion in anspruchsvollen Sachgeschäften, sowie in der operativen 
Gesamtverantwortung und Entwicklung der Stadtschule 

• Wahrnehmung der operativen Gesamtverantwortung und Entwicklung im 
Zyklus 3 

• Personelle Führung der Schulleitungen sowie des/der PICTS im Zyklus 3 
• Klassenplanungen und -einteilungen, Mutationen und Ausschlüsse von 

Schüler/innen, Rekurs-Dossiers 
• Entscheide sonderpädagogischer Massnahmen und Timeout, Koordination 

Sprachintegration und integrierte Sonderschulung, Gefährdungsmeldungen 
• Unterstützung der Schulleitungen im Management von Krisensituationen 



• Verantwortung für die optimale Ressourcenplanung, Information und 
Kooperation innerhalb der Stadtschule und zu den pädagogischen 
Fachstellen, Bearbeitung von Sachvorlagen 

• Grundlagenarbeiten für Botschaften, Beantwortung politischer Vorstösse, 
Reglemente, Konzepte usw. 

• Mitwirkung in Kommissionen, Vernetzung, Mithilfe bei der Pflege von 
Aussenbeziehungen 
 

Ihr Profil 

• Pädagogische Ausbildung auf Hochschulniveau und Führungsweiterbildung 
(z.B. Schulleitungsausbildung) 

• Mehrjährige Unterrichts- und Führungserfahrung in einer vergleichbaren 
Position 

• Kenntnisse des kommunalen, kantonalen, und eidgenössischen politischen 
Systems 

• Sehr engagierte Leadership-Persönlichkeit mit Projektmanagement-Praxis 
sowie Analyse- und Problemlösungskompetenz 

• Professionelle und stilsichere Kommunikationsfähigkeit im mündlichen und 
schriftlichen Ausdruck in Kooperation mit unterschiedlichen Anspruchsgruppen 

• Durchsetzungsstarke, unternehmerisch denkende und handelnde 
Persönlichkeit 
 

Unser Angebot 

Wir bieten Ihnen eine herausfordernde und spannende Aufgabe am Puls des 
gesellschaftlichen Lebens im dynamischen Umfeld Schule. Ihr Arbeitsplatz befindet 
sich an der Poststrasse inmitten der Altstadt Chur. Neben einem attraktiven 
Arbeitsort mit zeitgemässer Infrastruktur freut sich ein motiviertes, engagiertes, 
hilfsbereites und kollegiales Team auf Sie. 
 
Ihre Fragen 

Weitere Auskünfte zu dieser verantwortungsvollen Funktion erteilt Ihnen die 
Schuldirektorin Ursina Patt unter 081 254 44 11 oder 079 280 51 69. 
  
Sind Sie interessiert? 
 
Ihre HR-Ansprechpartnerin freut sich auf Ihre Online-Bewerbung bis 11. Februar 
2024. 

 
 
Gabriela Bartholet 
HR-Verantwortliche 
+41 81 254 42 20 

 

Jetzt bewerben! 

https://jobs.chur.ch/Vizedirektorin-Zyklus-3-80--de-f1239.html

